Rubricas de la tarea: ESTUDIO DEL CASO (ANALISIS EEG)

MUIB
Procesamiento Avanzado de Senales Biomédicas

Subtarea: Trabajo en equipo (autoevaluacién, individual)

En la siguiente lista de control, contestara con un numero entero, de 1 (poco o bajo) a 5 (mucho o alto), tanto a nivel personal
(individual) como a nivel del equipo (grupo).

CRITERIOS

VALORACION
PREGUNTAS COMENTARIO
PERSONAL GRUPO

Desarrollo del trabajo

¢ Debatia y clarificaba las tareas u objetivos en cada etapa?

¢, Comprobaba el progreso del trabajo?

¢ Debatia y registraba las decisiones del grupo?

Organizacion

¢ Debatia y aclaraba la asignacién individual de tareas y cometidos?

¢, Debatia y concretaba los plazos de ejecucion de las tareas?

Dinamica de reuniones

¢ Aportaba procedimientos para trabajar en las reuniones?

¢, Se mantenian los procedimientos acordados en las reuniones?

¢, Se escuchaban entre si los miembros del equipo?

Liderazgo y compromiso

¢ Ejercia la funcién de liderazgo?

¢ Existia un compromiso por el bien del equipo?

¢,Se reconocian las opiniones del resto de miembros?

La siguiente lista es un

Fuente: Guide to Group Work, UNSW Sydney; adaptada de Scoufis (2000).

recordatorio de los temas que debe tratarse en el video (individual, menos de 3 minutos)

TEMAS
Cdémo se han organizado en equipos Roles dentro del equipo
Cuales han sido los canales de comunicacion Existencia de conflictos y su resolucion
Uso de alguna herramienta informatica Reflexion sobre si el trabajar en equipo mejora el resultado final






